
Щербинина Ольга Станиславовна  

Почетный работник общего образования Российской 

Федерации. 

За время работы в детском саду показала себя 

грамотным и творческим педагогом. Её отличает 

хорошее знание основ теории и методики дошкольного 

образования, трудолюбие, внимательность и 

уважительное отношение к воспитанникам и коллегам. 

В своей работе умело сочетает групповые, 

индивидуальные и коллективные формы обучения и 

воспитания.  

Занятия Ольги Станиславовны всегда интересны 

детям. Они отличаются глубиной, продуманностью, 

рассчитаны на развитие мыслительной деятельности.  

В своей работе она использует активные методы 

познавательной деятельности детей, подводит их к 

умению самостоятельно добывать знания: это детское 

экспериментирование, логические задачи.  Построенная ею в игровой форме 

образовательная ситуация - становится жизнью ребёнка. 

 Большое значение уделяет сотрудничеству с семьёй, доброжелательна 

в общении с родителями. Активно взаимодействует с ними по всем вопросам 

воспитания, развития и обучения.  

Традицией стало проведение совместных спортивных праздников, где 

родители являются непосредственными участниками соревнований, что 

сближает родителей и детей. Родители признают, что образовательная 

деятельность, проводимая Ольгой Станиславовной, развивает ребенка 

всесторонне и гармонично.   

 Ольга Станиславовна является участником следующих мероприятий: 

Открытого городского методического конкурса «Современная 

образовательная среда детского сада-2023» в номинации: «Авторский взгляд 

на моделирование развивающей предметно-пространственной среды группы 

детского сада», лауреатом VI фестиваля театральных коллективов среди 

учреждений дошкольного образования Индустриального района «В гостях у 

Тимошки»; дипломантом районного фестиваля литературно-музыкальных 

композиций «Строки, опалённые войной», дипломантом городского конкурса 

«Маленькие шаги на большую сцену». 

Постоянно ведет работу над повышением своего педагогического 

мастерства, является педагогом-наставником. Поддерживает молодых 

специалистов, даёт им возможность найти самих себя, открывает для них 

ресурсы самореализации, способствует формированию гражданской 

позиции, используя потенциал социальной среды.  


